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Zapytanie ofertowe ponizej 14 tysiecy euro

W zwigzku z realizacjq Projektu pn. ,Otwarci na sukces — bezrobotni mieszkancy Gminy Pilawa”,
realizowanego przez Miasto i Gmine Pilawa w ramach Dziatania 6.3 Inigiatywy lokaine na rzecz
podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na obszarach wiejskich Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zwracam sie z prosbg
o ztozenie oferty cenowej na realizacje nw. Zamowienia.

1. Kurs [35 dni, 175 godzin] dla 10 os6b (wrzesien — pazdziernik 2011)
»Pracownik hurtowni-magazynu z obstugg wozkéw jezdniowych i godzinami doradztwa
zawodowego w zakresie aktywnych form poszukiwania pracy”
Po kursie uczestnicy powinni posiada¢ wiadomosci i umiejetnosci w zakresie:
e wypeniania dokumentéw obiegowych uzywanych w hurtowniach i magazynach,
zarzadza¢ logistycznie magazynem,
sprawnie obstugiwa¢ komputer i programy magazynowe,
obstugiwac wozki jezdniowe, sprawnie manewrowac osprzetem wozkow,
wymienia¢ butle z gazem w wozku spalinowym posiadac ku temu odpowiednie uprawnienia,
znac¢ bezpieczne i bezwypadkowe zasady obstugi wozkow,
posiada¢ umiejetnosci aktywnego poruszania sie po rynku pracy.

2. Szkolenie [25 dni, 125 godzin] dla 10 oséb (listopad — grudzien 2011)
»Podstawy ksiegowosci z obstuga komputera i godzinami doradztwa zawodowego w zakresie
aktywnych form poszukiwania pracy”
Po szkoleniu uczestnicy powinni posiada¢ wiadomosci i umiejetnosci w zakresie obstugi
programow:
Subiekt GT,
Rachmistrz GT,
Rewizor GT,
Gratyfikant GT,
Raks 2000,
SYMFONIA.

Zajecia realizowane beda w nastepujacym systemie:
1. Jeden dzien zaje¢ obejmuje 5 godzin zaje¢ dydaktycznych
2. Zajecia prowadzone sg przez 5 dni w tygodniu
3. Wielko$¢ grup — 2 x 10 os6b
4. Zajecia realizowane w okresie:
e wrzesien-pazdziernik 2011 - (Kurs - 35 dni, 175 godzin);
e listopad —grudzien 2011 (Szkolenie - 25 dni, 125 godzin)

Warunki realizacji zamoéwienia:

1. Miejsce realizacji: (z uwagi na fakt, iz Projekt kierowany jest do oséb bezrobotnych z terenu
Gminy Pilawa, miejscem ww. kursu/szkolenia powinno by¢ Miasto Pilawa lub najblizsza
okolica z dogodnym potgczeniem komunikacyjnym dla beneficjatow ostatecznych projektu)

2. Zamowienie obejmuje nastepujace zadania:

e Przygotowanie programu umozliwiajacego realizacje zatozen Projektu
Przeprowadzenie zajec¢
Opracowanie narzedzi kontroli i pomiaru rezultatow
Przeprowadzenie zaje¢ teoretycznych i praktycznych zgodnie z programem
Wyposazenie uczestnikdw kursu/szkolenia we wszystkie niezbedne materiaty
szkoleniowe wg. Programu i wymogoéw kursu/szkolenia

Projekt "Otwarci na sukces — bezrobotni mieszkarncy Gminy Pilawa”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na
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e Zapewnienie sali szkoleniowej, wyposazonej w sprzet niezbedny do przeprowadzenia
zajec
Zapewnienie cateringu na czas zaje¢ (kawa, herbata, ciastka)
Przeprowadzenie badan lekarskich (jesli wymagane)
Organizacje i przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego i zewnetrznego
Wydanie zaswiadczen/certyfikatow zgodnych ze wzorem MEN
Inne warunki realizacji zamoéwienia:
a. Zajecia realizowane dla mieszkancéw Miasta i Gminy Pilawa posiadajacych status oséb
bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
b. Zajecia realizowane zgodnie z harmonogramem realizacji projektu, z zastrzezeniem, ze:
1. Zamawiajacy zaptaci wylacznie za faktycznie zrealizowane godziny zajec
2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany w harmonogramie zaje¢ na skutek
zmian w harmonogramie realizowanego projektu. Zmiany zgtaszane bedg
telefonicznie, faksem lub meilem z wyprzedzeniem 1 tygodniowym, okreslajac
szczegbtowo termin wykonania ustugi
¢. Instytucja szkoleniowa posiada:
e uprawnienia do prowadzenia okreslonego kursu/szkolenia,
e posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej,
e posiada doswiadczenie, odpowiednig kadre i kwalifikacje oraz znajduje sie w sytuacji
ekonomicznej umozliwiajacej wykonanie zamdwienia.

Oferte mozna przestac za posrednictwem poczty lub dostarczy¢ osobiscie do siedziby Zamawiajacego
do dnia 22.07.2011, do godz. 12:00 na adres:

Miasto i Gmina Pilawa

Aleja Wyzwolenia 158, 08-440 Pilawa

z dopiskiem na kopercie: Oferta na realizacje Projektu ,Otwarci na sukces”

Otwarcie ofert nastapi w dniu 22.07. 2011 roku w siedzibie Zamawiajacego, o godzinie 12:30.
Zamawiajacy wysylta zapytanie ofertowe do minimum 3 (trzech) potencjalnych wykonawcow.

Zapytanie ofertowe wraz z wymaganymi dokumentami sg dostepne na stronie internetowej
www.pilawa.com.pl i na tablicy ogtoszen w siedzibie Zamawiajacego.

W ofercie prosimy o podanie kosztéw zamdwienia, wg zatqacznika nr 1.
Zamawiajacy dokona wyboru tej oferty, ktdrej cena bedzie najnizsza.

Kurs/szkolenie - zostang zrealizowane w przypadku zrekrutowania 10 osobowych grup.
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Zalacznik nr 1

Oferta realizacji kursu/szkolenia w ramach projektu pn.
»Otwarci na sukces — bezrobotni mieszkancy Gminy Pilawa”

(Nazwa wykonawcy, adres, NIP, REGON, imie i nazwisko osoby skfadajacej oferte)

W odpowiedzi na Panstwa zapytanie ofertowe, oferujemy realizacje ustugi obejmujacej:

1. Kurs [35 dni, 175 godzin] dla 10 os6b (wrzesien — pazdziernik 2011)

»Pracownik hurtowni-magazynu z obstugg wozkéw jezdniowych i godzinami doradztwa

zawodowego w zakresie aktywnych form poszukiwania pracy”
Po kursie uczestnicy powinni posiada¢ wiadomosci i umiejetnosci w zakresie:
e wypeiania dokumentéw obiegowych uzywanych w hurtowniach i magazynach,
zarzadza¢ logistycznie magazynem,
sprawnie obstugiwa¢ komputer i programy magazynowe,
obstugiwac wozki jezdniowe, sprawnie manewrowac osprzetem wozkow,

znac¢ bezpieczne i bezwypadkowe zasady obstugi wozkow,
posiada¢ umiejetnosci aktywnego poruszania sie po rynku pracy.

2. Szkolenie [25 dni, 125 godzin] dla 10 oséb (listopad — grudzien 2011)

wymienia¢ butle z gazem w wozku spalinowym posiada¢ ku temu odpowiednie uprawnienia,

»Podstawy ksiegowosci z obstuga komputera i godzinami doradztwa zawodowego w zakresie

aktywnych form poszukiwania pracy”

Po szkoleniu uczestnicy powinni posiada¢ wiadomosci i umiejetnosci w zakresie obstugi

programow:

Subiekt GT,
Rachmistrz GT,
Rewizor GT,
Gratyfikant GT,
Raks 2000,
SYMFONIA.

w cenie oferowanej:

Nazwa j-m. Cena llos¢ | Wartos¢ | VAT VAT | Wartos¢
jednostkowa netto % kwota brutto
netto (3x4) (5+7)
1 2 3 4 5 6 7 8

»Pracownik hurtowni-
magazynu  z obstugg
wozkow jezdniowych

i godzinami doradztwa
zawodowego w
zakresie aktywnych
form poszukiwania
pracy”

osoba 10
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,Podstawy ksiegowosci
z obstuga komputera i
godzinami doradztwa

zawodowego w osoba 10
zakresie aktywnych

form poszukiwania

pracy”

Catering (kawa, osobodzien 600

herbata, ciastka)

na warunkach okreslonych w Panstwa zapytaniu ofertowym, tj. podana wyzej cena

obejmuje:

zajecia realizowane w nastepujacym systemie:
5. Jeden dzien zaje¢ obejmuje 5 godzin zaje¢ dydaktycznych,
6. Zajecia prowadzone s przez 5 dni w tygodniu,
7. Wielko$¢ grup — 2 x 10 os6b,
8. Zajecia realizowane w okresie:

wrzesien-pazdziernik 2011 - (Kurs - 35 dni, 175 godzin);
listopad —grudzien 2011 (Szkolenie - 25 dni, 125 godzin)

Warunki realizacji zamowienia:
1. Miejsce realizacji: .......coceeeeveeiiieeccee e,
2. Zamowienie obejmuje nastepujace zadania:

Przygotowanie programu umozliwiajacego realizacje zatozen Projektu
Przeprowadzenie zajec¢

Opracowanie narzedzi kontroli i pomiaru rezultatow

Przeprowadzenie zajec teoretycznych i praktycznych zgodnie z programem
Wyposazenie uczestnikdw kursu/szkolenia we wszystkie niezbedne materiaty
szkoleniowe wg. Programu i wymogow kursu/szkolenia

Zapewnienie sali szkoleniowej, wyposazonej w sprzet niezbedny do przeprowadzenia
zajec

Zapewnienie cateringu na czas zaje¢ (kawa, herbata, ciastka)

Przeprowadzenie badan lekarskich (jesli wymagane)

Organizacje i przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego i zewnetrznego

Wydanie zaswiadczen/certyfikatow zgodnych ze wzorem MEN

Inne warunki realizacji zamoéwienia:
a. Zajecia realizowane dla mieszkancow Miasta i Gminy Pilawa posiadajacych status osob
bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
b. Zajecia realizowane zgodnie z harmonogramem realizacji projektu, z zastrzezeniem, ze:

1.

Zamawiajacy zapfaci wytacznie za faktycznie zrealizowane godziny zajec

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany w harmonogramie zaje¢ na skutek

zmian w harmonogramie realizowanego projektu. Zmiany zgtaszane bedq
telefonicznie, faksem lub meilem z wyprzedzeniem 1 tygodniowym, okreslajac
szczegbtowo termin wykonania ustugi

c. Instytucja szkoleniowa posiada:

uprawnienia do prowadzenia okreslonego kursu/szkolenia,

posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej/

posiada doswiadczenie, odpowiednig kadre i kwalifikacje oraz znajduje sie w sytuacji
ekonomicznej umozliwiajacej wykonanie zamdwienia.

miejscowos¢, data, podpis, piecze¢ firmy oferenta
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